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Hyvinvointi ja edunvalvonta

Koulutuspolitiikka

Tana vuonna Biopsissa tullaan panostamaan koulutuspoliittiseen viestintddan ja
opiskelijoiden aktivoitumisen kannustamiseen koulutuspolitiikassa. Tavoitteena on
saada jokainen opiskelija tietoiseksi siitd, miksi koulutuspolitiikka on tarkeda juuri
heidan kannaltaan. Tavoitteena on tdman myota mm. saada edustaja syksylla uudelleen
valittavaan tiedekuntaneuvostoon. Lisdksi piddmme huolta siitd, ettd meilld on
opiskelijaedustus niin kurssien, kuin myds tutkinto-ohjelman suunnitteluryhmissa.
Nama  opiskelijaedustajat  informoivat  kokouksissaan  pdaatetyistda  asioista
kopovastaavaa, joka tiedottaa edelleen hallitusta ja jasenistéad. Edunvalvontaviestintda
tullaan parantamaan lahettamallad jasenistolle joka kuukausi "Kopo-Sopo -kirje” jossa
kasitellaan tarkemmin tiedekunnan, yliopiston ja ylioppilaskunnan ajankohtaisia ja
huomiota vaativia aiheita. Naista paavastuu on luonnollisesti koulutus- ja
sosiaalipoliittisella vastaavalla. Akuuttia viestintaa tullaan hoitamaan tarpeen vaatiessa
erillisilla sahkoposteilla ja normaalitilanteessa ainejarjeston viikkotiedotteessa.

Jotta toiminta opiskelijoiden ja opetushenkiloston valilla pysyy edelleenkin avoimena,
tullaan kevaalla ja syksylld jarjestamaan School-kahvit, joissa opiskelijat saavat
keskustella tutkinto-ohjelman edustajien ja opetushenkildston kanssa ajankohtaisista
aiheista. Tdma on todettu hyvdksi ja tehokkaaksi matalan kynnyksen tavaksi pitaa kaikki
osaltaan tietoisina heidan edunvalvontaansa liittyvista asioista.

Tarkedna osana kevadan koulutuspoliittista viestintda tulee olemaan opiskelijoiden
tiedotus Sisusta ja siihen liittyvasta jarjestelmamuutoksesta. Lisdksi uutta 2021-2024
OPS:ia varten tullaan erikseen jarjestamaan opiskelijatilaisuus, jossa opiskelijat saavat
antaa palautetta tulevasta OPS:ista ja vaikuttaa siihen.



Sosiaalipolitiikka

Sosiaalipolitiikan saralla sosiaalipoliitinen vastaava pitda huolta siitd, ettad jasenistd on
tietoinen niin valtakunnallisella kuin paikallisella tasolla tapahtuvista muutoksista.
Tiedotusta hoidetaan samalla tavalla kuin koulutuspoliittista, eli kuukausittaisessa
kirjeessa tarkemmin ja viikkotasolla ainejarjeston viikkotiedotteessa. Opiskelijat
pyritddn pitdmadan ajan tasalla mm. sosiaaliturvan uudistuksesta. Sosiaalipoliittinen
viestinta pidetdan poliittisesti neutraalina ja sen avulla jasenistoa tullaan kannustamaan

aktiivisuuteen.

Hyvinvointi

Biopsin jasenistdn hyvinvointi ja sen edistdminen ovat tarkeita osa-alueita ainejarjeston
toiminnassa. Hyvinvointivastaava jarjestda vuoden mittaan biopsilaisille tapahtumia,
joiden pohjimmainen tarkoitus on tarjota opiskelujen parissa puurtamisen rinnalle
mukavaa ja rentoa yhteista tekemistad. Tallaisia matalan kynnyksen tapahtumia ovat
esim. kevaalla jarjestettdvat brunssi ja leffailta, joiden lisdksi suunnitelmissa on jarjestaa
yhdessa liikuntavastaavan kanssa erityinen Biopsin hyvinvointiviikko, jonka jokaisena
paivana jasenistolle olisi tarjolla erilaisia liikunta- ja hyvinvointitapahtumia, kuten
saunomista ja lajikokeiluja. Tapahtumat pyritdan jarjestimaan niin, ettd niihin
osallistuminen olisi kaikille mahdollista ja joko tadysin ilmaista tai pienen
osallistumismaksun hintaista. Hyvinvoinnin suhteen seurataan myos TREY:n tiedotusta
ja markkinoidaan mahdollisia ylioppilaskunnan tai muiden tahojen jarjestamia
hyvinvointitapahtumia jasenistdlle. Kiinnostusta on myos Biopsin osallistumiseen
TREY:n, Tamkon ja jarjestdjen yhteiseen hyvinvointiviikkoon, jos sellainen jarjestetdan
jalleen tdnd wvuonna. Hyvinvointivastaava on myos yhteyshenkilond SPR:n
verenluovutusasioissa ja koordinoi Biopsin luovuttajat - verenluovutusryhman
toimintaa.

Hallituslaisia, toimihenkilditd seka tietysti koko jasenistd6a kannustetaan pyytamaan
rohkeasti apua, jos jonkin asian hoitaminen tuntuu liian vaikealta tai raskaalta. Niin
ikddn pyritddn huolehtimaan kaikkien hyvinvoinnista ja siitd, ettd kukaan ei koe
tehtdvidan ja opiskelujaan lilan kuormittavina. Yhdessd tekemisen hengen
vahvistamiseksi hallituksen jasenille seka hallituksen ulkopuolisille toimihenkildille
jarjestetddn hengailuiltoja, joissa tarkoitus on pdastd tutustumaan ainejarjeston
toimijoihin, jolloin tuttujen ihmisten kanssa asioista keskusteleminen on helpompaa.

Kerhohuoneen viihtyvyys ja hankinnat

Biopsin jasenilld on kaytossaan yliopiston Kaupin kampuksella kerhohuone, jossa kady
viikoittain aktiivisia jasenia noin 50. Kerhohuoneella on niin tilaa rentoutua ja kuin
opiskella. Jasenistdlle on kerhohuoneella tarjoilla ilmaista kahvia ja teetd sekd myds



myynnissa edullisesti vélipaloja ja herkkuja piristamaan opiskeluarkea. Kerhohuone- ja
hankintavastaava pitda ylla kioskia seka kahvivarastoja ja hoitaa muita mahdollisia
ainejarjeston hankintoja seka vastaa kerhohuoneen siisteydestd. Vuoden vaihteessa
kerhohuoneen sisustusta uudistettiin, jotta tila olisi viihtyisampi ja toimivampi
kasvaneelle kdyttajamaaralle. Keskeisen sijainnin takia kerhohuoneella kdy aktiivisesti
Biopsin jdsenia kaikilta vuosikursseilta. Tutkimusryhmissa tyoskentelevat jdsenet
kayttavat aktiivisesti kerhohuonetta myos lapi kesdn. Kerhohuoneella jarjestetdan
my0s aktiivisesti pienid tapahtumia, kuten lautapeli-iltoja ja Loimun tapahtumia.

Kansainvaliset asiat

Kansainvadlisen toiminnan tarkeimpia tavoitteita ovat kansainvalisten opiskelijoiden
tutustuttaminen opiskeluun, eldmaan ja ainejarjestotoimintaan Tampereella, seka
Biopsin jasenten kansainvalistymisen edistaminen.

Vaihto-opiskelijoihin ja kv-tutkinto-opiskelijoihin otetaan yhteytta tuutorien toimesta jo
ennen heidan saapumistaan Suomeen, ja ndin taataan, ettd kv-opiskelijat saavat
mahdollisimman hyvin tietoa opintojensa alkamisesta, sekd muista perusasioista
littyen Suomessa ja Tampereella eldamiseen. Kv-opiskelijoille tiedotetaan heti
lukukauden alussa Biopsin ainejarjestotoiminnasta, jotta heilld on mahdollisuus liittya
mukaan ja olla aktiivisesti mukana tapahtumissa ja toiminnassa. Kv-opiskelijoiden
osallistuminen Biopsin kaikkiin tapahtumiin ja toimintaan mahdollistetaan pitamalla
Biopsin viestintd sekd suomen- ettd englanninkielisend ja jarjestamalla kaikki
tapahtumat tarvittaessa englanninkielisend. Heti syyslukukauden alkuun on myos
suunnitteilla kaikille avoin, rento tapahtuma, jossa pyritddn tuomaan yhteen
suomalaiset ja kansainvaliset tutkinto-opiskelijat seka vaihto-opiskelijat. Taman jalkeen
kansainvalisille opiskelijoille painotettuja, mutta kaikille avoimia tapahtumia, pyritdan
jarjestamaan vahintaan kerran kuukaudessa. Mahdollisia tapahtumia ovat esimerkiksi
peli-illat, tutustuminen Tampereeseen ja sen lahiymparistodon seka tutustuminen
suomalaiseen ja muihin kulttuureihin esimerkiksi erilaisten kokkaus- ja leivontailtojen
yhteydessa.

Yhteydenpidosta kv-opiskelijoihin, sekd erindisten kv-tapahtumien jarjestamisesta ja
suunnittelusta vastaavat padasiassa Biopsin kv-tuutorit ja kv-vastaava. Kv-vastaava ja -
tuutorit kouluttautuvat TREY:n pitdmissa koulutuksissa tehtdviinsd ja toimivat
tiiviissa yhteistydssa sujuvan kv-toiminnan takaamiseksi.

Biopsin jasenten kansainvalistymista pyritddn edistamadn kannustamalla  kv-
toimintaan, sekd tiedottamalla eri kansainvalistymismahdollisuuksista, kuten kv-
tuutoroinnista,  vaihto-opiskelusta ja harjoitteluista, seka  tyoskentely-
mahdollisuuksista ulkomailla. Biopsin blogissa julkaistaan vaihto-opiskelijoiden
tarinoita, jotta jasenia saataisiin innostumaan vaihto-opiskelusta. Suunnitteilla on myos
rento infotilaisuus, jossa vaihdossa tai harjoittelussa ulkomailla, olleet voivat kertoa



omista kokemuksistaan ja vastata kysymyksiin, joita vaihtoon ladhtevilld tai sita
suunnittelevilla opiskelijoilla on.

Kv-toiminnan haasteena tdhan mennessa on padasiassa ollut ainejarjestdn suhteellisen
pieni koko ja opiskelijoiden maara. Suunnitelmana olisikin selvittda mahdollisuuksia
jarjestda yhteisia kv-painotteisia tapahtumia muiden ainejarjestdjen kanssa, jotta
kansainvalinen toiminta saataisiin pidettya elinvoimaisena ja mahdollisimman
aktiivisena.

Viestinta

Tavoitteena on viestid jdsenistolle kattavasti sekd opiskeluun ettd vapaa-aikaan
liittyvista asioista ja tapahtumista, sekd mahdollisista muutoksista yliopiston sisallg,
jotka tulevat vaikuttamaan opiskelijoiden arkeen. Myds ylioppilaskunnan uutisista ja
siithen liittyvistd asioista tullaan tiedottamaan jdsenistoa. Suurella sijalla viestinnassa
tulevat olemaan esimerkiksi yliopiston jarjestelmamuutokseen liittyvat asiat. Viestintaa
toteutetaan sekd viikkotiedotteen ettd yksittdisten koottujen infosdahkdpostien
muodossa, suomeksi ja englanniksi, jotta myos ainejarjestomme vaihto-opiskelijat
pysyvat karryilla.

Jokaisen vastaavan vastuulla on tdydentaa viikkotiedotteeseen oma osuutensa seka
suomeksi ettd englanniksi. Viestinnan ulkoasulla pyritdan edustamaan Biopsia.

Viestinnassa hyddynnetdan myds sosiaalista mediaa, kuten Facebookia ja Instagramia.
Ainejarjeston jarjestamat tapahtumat lisdtdan kanaville suomeksi ja englanniksi, seka
niista tiedotetaan viikkotiedotteessa ja tapahtuman koon mukaan myds mahdollisesti
omalla tapahtumaan liittyvalla viestilla ja/tai Facebook-eventilla.

Loimu

Biopsi jatkaa vuonna 2020 yhteistyotdan Loimun (entinen Luonnontieteiden
akateemisten liitto (LAL)) ja Loimun Tampereen paikallisyhdistyksen kanssa
(Luonnontieteiden akateemiset Tampereen yliopistossa ja Tampereen teknillisessa
yliopistossa, LATTE). Loimu sponsoroi Biopsin excursioita ja haalareiden hankintaa seka
tarjoaa tyoelamakoulutusta. Vastaavasti Biopsi tiedottaa jasenistdlleen Loimun ja
LATTE:n tapahtumista ja uutisista, esimerkiksi leffailloista, excursioista ja koulutuksista.

Biopsilaisen nakokulmasta Loimulla on edelleen merkittdava rooli tydelamatiedon
|lahteena ja eradnlaisena tieteenalakohtaisena ura- ja rekrytointipalveluyksikkdna.



Biopsin LATTE:n ja Loimun yhteyshenkilona toimii Lotta Isosaari. Yhteyshenkilon lisdksi
Biopsin jasen Rosa Karvonen toimii Loimun Tampereen kampuspromoottorina ja
Biopsilla on LATTE:n hallituksessa jasenina puheenjohtaja Antti Vinkanharju, Mimosa
Peltokangas ja Miina Vulli.

Ymparisto

Ympadristdvastaava pitda ylla ainejarjeston ekologisia ja ymparistdystavallisia arvoja,
seka pyrkii myds aktiivisesti edistamaan niitd. Taman seurauksena kerhohuoneen kahvi,
tee ja mahdollisuuksien mukaisesti myds muut tuotteet hankitaan Reilun kaupan
valikoimasta. Lisdksi kerhohuoneen kierratysmahdollisuuksia on parannettu Kaupin
kampuksen mahdollisuuksia vastaavaksi.

Tapahtumat

Ainejarjestdbmme tapahtumien organisoijat tahtadvat jarjestamissamme tapahtumissa
monipuolisuuteen, viihtyvyyteen  ja poikkitieteellisyyteen. Opiskelijoiden
verkostoitumismahdollisuuksia yli kampusrajojen on pyritty vahvistamaan, ja
tapahtumia onkin jarjestetty niin Hervannan, Kaupin ja Keskustan kampuksien, kuin
Tampereen Ammattikorkeakoulunkin ainejarjestdjen ja kiltojen kanssa. Loppuvuodesta
lltakoulu ry:n kanssa yhteistydssa jarjestettdavat Poikkitieteelliset Lavatanssibileet
tarjoavat hauskan, tanssipainotteisen illan koko korkeakouluyhteisélle. Biopsi ry
jarjestdaa sekd omatoimisesti etta yhteistydssda muiden ainejarjestdjen kanssa myds
alkoholittomia- ja liikuntatapahtumia. Ainejarjestomme on vuosittain mukana
auttamassa Bioneria poikkitieteellisten NamiApprojen jarjestamisessa.

Jarjestaminen tapahtuu kahden Biopsi ry:n hallituksessa olevan tapahtumavastaavan ja
13-henkisen tapahtumatiimin voimin. Biopsi ry:n hallitus ja hallituksen ulkopuoliset
toimijat ovat mukana jarjestamisessa tuoden omia vahvuusalueitaan esiin koko
jarjeston eduksi. Urheilutapahtumien jarjestamiselle on nimetty liikuntavastaava.
Excursioista vastaa excursio-vastaava, jonka tukena matkojen jarjestamisessa ja
yhteistydkumppanien hakemisessa on ainejarjeston yritystiimi.

Tapahtumista ilmoittaminen ja niihin osallistumiseen liittyvat kaavakkeet tarjotaan aina
sekd suomeksi ettd englanniksi, sillda haluamme tarjota koko jdsenistollemme
tasavertaiset mahdollisuudet osallistumiseen.

Maisterivaiheen opiskelijat ovat toivoneet omia tapahtumia ja naihin toiveisiin
vastataan jarjestamalla erilaisia erityisesti heille suunnattuja, mutta kuitenkin koko
ainejarjestolle avoimia tapahtumia, kuten viini- ja peli-iltoja. Jarjestelyistd huolehtii
kaksi maisterien virkistysvastaavaa.

Liikunta

Liikunta- ja hyvinvointitapahtumia aiotaan tanakin vuonna jarjestdd mahdollisimman
usein. Tarkoituksena on kdyda esimerkiksi trampoliiniparkissa ja joogaamassa seka
jarjestda yhteisia lilkuntahetkia biotekniikan opiskelijoiden kanssa. Lisaksi aiotaan kdyda



ainejarjeston jasenten kesken avannossa ja jarjestad kyykkdharjoituksia. Jasenia
kannustetaan myds  omatoimiseen liikuntaan ja  osallistumaan  muihin
liikuntatapahtumiin, kuten Sporttiapproon.

Excursiot

Kotimaan excursioita on suunnitteilla kevadksi 2020 ja syksyksi 2020. Kevaalla 2020
jarjestetddn biopsilaisten osallistuminen Biotieteilijdoiden Tapaamiseen, BiTaan,
Helsingissa 3.-5.4. Lisdksi kevaalla on tarkoitus jarjestdd paivdexcu Helsinkiin ja
lahiseudulle. Mahdollisia kohteita yritysexcursiolle ovat esimerkiksi Thermo Fisher ja
Herantis Pharma.

Syksylla 2020 on tarkoitus jarjestdaa kahden pdivan excursio esimerkiksi Turkuun tai
Kuopioon, joissa molemmissa on monia kiinnostavia alamme yrityksid. Mahdollisesta
yhteistyostd paikallisten bioldadketieteiden ainejarjestojen, Kultin ja IVA:n kanssa on
my0os keskusteltu.

Syksylla 2020 on tarkoitus jarjestdd myos ulkomaan excursio. Excursion kohteeksi on
suunniteltu muun muassa Tukholmaa, jonka ldhiymparistdssd on paljon alamme
yrityksia ja Karoliininen instituutti, jossa tehdaan alamme tutkimusta.

Tapahtumakalenteri vuodelle 2020

Biopsin itse jarjestamat tapahtumat on lihavoitu violetilla ja yhteistyokumppanit
suluissa.

Tammikuu
e  SBB-kyykka (Skilta, Bioner)
e Violetit sitsit (Hiukkanen, TTO)
e  Fuksikyykka
e RekryLAB, yritystapahtuma (Hiukkanen, YKI, MIK Skilta, Bioner)
Helmikuu
e Maisterien peli- ja viini-ilta
e  MM-kyykéassa Biopsilla mukana joukkueita ja biopsilaisia tarjoilemassa kaakaota
jasenille
e Bonkerissa Biopsin Beer Pong —turnaus
e Kaverisitsit
e Megazone
e Tankotanssi-kokeilu
Maaliskuu
e Biopsin leffailta
e Biositsit (Bioner)
e RyOmijdiset, fuksivuoden kohokohta, jossa paljastetaan vuoden Superfuksi
e Sarkan Marka lippujen hankinta
e Biosauna, yritystapahtuma Bionerin ja Pollexin kanssa

Huhtikuu
e Biopsin hyvinvointiviikko
e PJ-bileet

e Vappukalenterin kokoaminen



e BiTa, biotieteilijdiden tapaaminen Helsingissa
e Biopsin brunssi
e Pikkupaasidinen (TLK, Staabi, Cortex)

e JOO Pupul! =sitsit (KoRK, YKI, Spatikka)

e  Wappupelit (TLK, Salus)

e Wappusitsit (Cortex, Reettorit)

e Trivial Perseet (Interaktio, lltakoulu, Teema)
e Biopsin Wappupiknik

e Sdrkan Marka

Toukokuu
e Keskustan pubirundi, toimii kevatkauden paatostapahtumana
e  Excursio Helsinkiin alan yrityksiin
Kesakuu, heindkuu
e Uimareissu
Elokuu (Fuksit saapuvat)
e Biopsi Goes Mdkki, jasenille suunnattu lukuvuoden aloitus yhteiselld maokilla
e Fuksien orientointi
e Fukseille kaikenlaista tapahtumaa (esim. piknik, ulkopeleja muiden ainejarjestojen
kanssa)
Syyskuu
e Fuksitapahtumia (esim. sitsit, saunailta, peli-ilta, fuksiaiset)
e KV-tapahtumia, suunnattu erityisesti KV-opiskelijoille
e Namiapprot, Biopsi auttaa Bioneria
e  Fuksisuunnistus, Biopsilla mahdollinen rasti
e Maisterien ilta
Lokakuu
e Hameenkadun Appro
e Kauppisitsit (TLK, Salus)
Mahdollinen excursio ja tapahtumia paikallisen sisarainejarjestén kanssa
e Kamppaappro, kierretdan biopsilaisten asuntoja
Marraskuu
e 19-vuotis Vuosijuhlat
e Poikkitieteelliset Lavatanssibileet (llitakoulu), koko Tampereen korkeakouluyhteisolle
e 3x2=6, pubirundi
e Luonnontieteilijdiden pikkujouluristeily
Joulukuu
e Biopsin Bikkumustat Bikkujoulut
e Glogi-ilta

Tuutorointi

Tuutorivastaavana lukuvuodella 2020-2021 toimii yksi hallituksen jasen. Tuutorihaku
suoritettiin TREY:n luoman lomakkeen kautta ja valituksi tuli yksitoista (11) tuutoria



seka yksi maisterituutori. Tuutoroinnin kokonaistavoitteena on saada uudet opiskelijat
integroitua mukaan seka vyliopistoyhteisoon kokonaisuutena, ettd ainejarjestoon.
Tarkoituksena on tehda yliopiston aloittamisesta mahdollisimman sujuvaa ja mieluisaa
uusille opiskelijoille.

Tuutoreiden kanssa kokoonnutaan kevddan aikana useampaan otteeseen
suunnittelemaan tulevaa vuotta. Tavoitteena on saada suunniteltua uusi fuksipassi,
tuutorlaystake, orientoivien viikkojen ohjelmat ja alustavasti tarkeimmat syksyn
tapahtumat. Jokainen tuutori valitsee vastuualueen, jotta tydmaara jakautuu kaikille
tasaisesti ja kaikki tehtdvat tulee tehtyd. Tuleville uusille opiskelijoille luodaan
Facebook- ja WhatsApp-ryhmat, joihin jaetaan tietoa ja vinkkeja tulevaan lukuvuoteen.
Facebook-ryhman tarkoituksena on my6s muistuttaa tapahtumista, seka antaa ohjeita
opiskelijan  tukien hakemiseen Kelalta ja yliopiston peruspalvelutunnuksen
kdyttdmiseen. Juuri ennen kuin fuksit saapuvat, jarjestetddan tuutoreille vield
tapaaminen, jotta kaikki olisivat varmasti perilld asioista ja valmiina vastaanottamaan
fuksit.

Fukseille jarjestetaan orientointipdiva(t) orientointiviikkoa edeltavalla viikolla, mikali se
koetaan tarpeelliseksi aikataulullisesti. Orientointipdivien ja -viikon aikana kdydaan lapi
yliopiston sahkdisia palveluita, YTHS:n ja TREY:n toimintaa ja mikroluokkien kayttoa,
seka kaydaan tutustumassa kaikkiin yliopiston kampuksiin. Tdman jalkeen jarjestetaan
ryhmayttavad toimintaa, kuten keilailua ja ruokailua yhdessa. Naiden tapahtumien
tavoitteena on ryhmayttda fuksit ja saada heidat osaksi yliopistomaailmaa.
Orientointiviikon tapahtumissa huomioidaan myds se, ettd fukseilla opiskelu alkaa jo
orientointiviikolla, joten pyritdan siihen, ettd tapahtumat eivat hairitse opiskelun
rytmia. Syksyn aikana jarjestettdvia tapahtumia ovat mm. saunaillat, peli-illat, etkot,
liikuntatapahtumat, fuksisitsit ja fuksiaiset. Fukseille ldhetetdan loka-marraskuussa
anonyymi palautelomake, jonka perusteella kehitetadn tuutorointia.

Orientoinnin jalkeen tuutorointi jatkuu lapi koko lukuvuoden esimerkiksi fukseille
suunnattujen tapahtumien muodossa. Tapahtumia pyritddn jarjestimaan yhdessa
vaihto-opiskelijoiden kanssa, sekd poikkitieteellisesti. Suunnitelmissa onkin yhteisia
tapahtumia muiden ainejarjestojen seka kiltojen kanssa. Bionerin kanssa tarkoituksena
on jarjestaa tutustumissauna seka yhteinen ulkopelipdiva, ja Reettorien kanssa on
perinteisesti jarjestetty etkoiluilta. Kaikkiin tapahtumiin on mahdollista osallistua
alkoholittomina ja myds kokonaan alkoholittomia tapahtumia jarjestetaan, jotta kaikki
padsisivat osallistumaan.

Varainhankinta

Varainhankintatiimit

Haalaritiimi



Haalaritiimi perustetaan edellisvuoden tapaan jo kevaalld, ja sen on tarkoituksena
jatkaa edellisen vuoden tiimin aloittamaa linjaa, jossa haalarit hankitaan syksylld 2020
aloittaville opiskelijoille vanhempien opiskelijoiden toimesta. Ndin saadaan ehkaistya
uusien opiskelijoiden aikataulun kiristymista entisestdan, ja samalla mahdollistaa
haalarien saaminen heille aikaisin syksylla. Haalaritiimi toimii yhteistydssa yritystiimin
kanssa, ja ndissa molemmissa tiimeissa toimii osittain samoja henkil6ita koordinoinnin
helpottamiseksi ja paallekkaisyyksien ehkaisemiseksi. Tarkoituksena on jakaa vastuita
tasaisesti molempien tiimien kesken siten, ettd yritystiimi painottuu erityisesti oman
alamme yrityksiin, joiden kautta pyritaan erityisesti vahvistamaan yhteistyota ja samalla
tuomaan naitd yrityksia enemman opiskelijoiden tietoisuuteen. Haalaritiimin
tarkoituksena on erityisesti vaalia yhteyksia muihin kuin yritystiimin vastuualueen
yrityksiin, joiden avulla monipuolistetaan yritysyhteistydtdmme eri suuntiin ja nain
tuoda esimerkiksi paikallisia toimijoita useilta kentiltd uusien opiskelijoiden tietoon
haalarindkyvyyden ja mahdollisen muun yhteistyon kautta.

Yritystiimi

Yritystiimi kasittda Biopsi ry:n yrityssuhdevastaavan, kolme yritystoimihenkildd, seka
yhden varajdasenen. Tiimi huolehtii ainejarjestomme ja alan yritysten valisistd suhteista,
mutta osallistuu myo6s osaltaan varainhankintaan. Yritystiimin osuus varainhankinnassa
koostuu padasiallisesti vuosijuhlasponsorien hankinnasta, mutta lisaksi myos
Biosaunalla ja RekryLABilla voidaan osallistua varainhankintaan. Yritystiimi osallistuu
my0s osittain haalarisponsorien hankintaan, ja lisdksi moni yritystiimin jasen kuuluu
my06s haalaritiimiin, jonka avulla myds ndiden kahden tiimin yhteistydtd saadaan
tiivistettya. Lisaksi yritystiimi hankkii sponsoreita Biopsi ry:n nettisivujen uudistamisesta
syntyvien kustannusten kattamiseksi. Samalla talla saadaan monipuolistettua
yhteistydtamme yritysten kanssa tarjoamalla heille useampia eri kanavia
opiskelijoidemme huomion tavoittamiseksi, sekd nakyvyytensda parantamiseksi
keskuudessamme.

Nettisivut

Biopsilla on tydon alla kokonaan uudet nettisivut, jotka tullaan julkaisemaan taman
kevaan aikana. Nama uudet nettisivut tulevat sisaltamaan mm. hallituksen kokousten
poytakirjat, jotta ne olisivat helpommin jaseniston saatavilla ja “Anna palautetta” -
osuuden, jotta hallitus olisi helposti jaseniston lahestyttdvissa. Nettisivuilla tulee
olemaan materiaalia niin nykyisille jasenille (mm. tenttiarkisto), mutta myos
mahdollisesti bioteknologiasta kiinnostuneelle uudelle hakijalle. Nettisivuilla on
tarkoituksena tarjota myos yrityksille yhteistydmahdollisuuksia, ja siten tuoda alan
yrityksia nakyvammaksi opiskelijoille. Uusilla nettisivuilla on myos tarkoituksena jatkaa
blogia ja yhteistydtda ammattijarjestd Loimun kanssa.

Kahvitukset

Biopsi ry jarjestdaa seminaarikahvituksia Kaupin kampuksella. Kahvituksista saaduilla
tuloilla  jarjestetddan  tapahtumia  jasenistolle,  madalletaan  tapahtumien



osallistumismaksuja sekd toteutetaan mahdollisesti yksi tai useampi excursio. Osa
kahvituksen tuloista sdastetdan tulevia 20-vuotis -vuosijuhlia varten.

Yrityssuhteet

Yrityssuhteiden hoitamisessa ainejarjestddmme edustaa yritystiimi. Yritystiimi koostuu
Biopsi ry:n yrityssuhdevastaavasta, sekd kolmesta yritystoimihenkilosta. Lisdksi
yritystiimissa on yksi varahenkil®, joka tarpeen tullessa auttaa yritystiimia esimerkiksi
jonkun jasenista puuttuessa.

Hallituskaudella 2020 vyritystiimin tavoitteena on syventda Biopsi ry:n sekd alan
yritysten valista yhteistydta tuomalla yrityksia yha enemman opiskelijoidemme tietoon
muun muassa jarjestamiemme tapahtumien muodossa (Yritysaamukahvit, Biosauna,
RekrylLab, excursiot yrityksiin yhteistydssa excursio-vastaavamme kanssa), seka
tuomalla uusia yhteistydmahdollisuuksia yrityksille meidan puoleltamme, esimerkiksi
mahdollisuudella tukea nettisivuprojektiamme, ja samalla saada nakyvyytta
opiskelijoidemme keskuudessa nettisivujemme kautta. Samalla jatkamme myds
alamme yritysten kartoittamista, sekd laajennamme edellisten vuosien yritystiimien
kerdamaa tietokantaa potentiaalisista yhteistydkumppaneista.

Yritysaamukahvit

Yritysaamukahvit ovat yhteistydssa Health Hubin kanssa jarjestettava tapahtuma, jossa
tarkoituksena on esitellda kahden bioalan yrityksen toimesta heiddn toimintaansa, seka
kertoo tyollistymismahdollisuuksista heidan yritykseensa harjoittelumahdollisuuksien
ohella. Tapahtumat ovat aiemmin olleet noin 30 hengelle suunnattuja, ja niihin on
kutsuttu myos Bioner ry:n jasenid. Tatda menettelymallia pyritdan jatkamaan myds talla
hallituskaudella. Tavoitteena on jarjestaa vahintdaan yhdet yritysaamukahvit syksylla
2020, mutta tilanteen salliessa pyritadan tapahtuma jarjestdmadan vahintaan kaksi
kertaa, jotta opiskelijoilla olisi etenkin loppuvuodesta myds mahdollista saada yhteyksia
alamme yrityksiin.

Biosauna

Biosauna on Bioner ry:n ja Pollex ry:n kanssa yhteistyodssa jarjestettava tapahtuma,
jossa tarkoituksena on esitellda alan yrityksia jarjestéjemme opiskelijoille. Yrityksia
pyritddn saamaan mukaan kolme kappaletta siten, ettd jokainen jarjestd hankkii yhden
yrityksen tapahtumaan. Seuraava Biosauna on tarkoitus jarjestdaa maaliskuussa 2020, ja
seuraavan kerran syksylla 2020, ajankohdan tarkentuessa ldhempéana. Kevaan
tapahtumasta kaavaillaan noin 100:n osallistujan suuruista, ja tavoitteena on saada
mahdollisimman laajasti alamme tydllistymismahdollisuuksia tarjoavia yrityksia
paikalle.

RekryLAB

RekryLAB on rekrytointitapahtuma, joka jarjestetdaan yhteistydssa Hiukkasen, Bionerin,
MIKin, YKIn ja Skillan kanssa. Tapahtuma jarjestetdan 13.1.2021, ja tapahtuman
tavoitteena on tarjota ainejarjestojen ja kiltojen opiskelijoille mahdollisuuksia 16ytaa
kesatyopaikkoja, diplomityd/gradupaikkoja tai muita kontakteja alojen yrityksiin, seka



tarjota tietysti yrityksille mahdollisuus 16ytdda omat unelmatydntekijansa
monitieteellisestd kavijdjoukosta. Vastuualueet tapahtuman jarjestamiseen liittyen
jaetaan ainejarjestojen/kiltojen valilla.



